
！九州大学の国際競争力を高めるとともに社会的課題の解決に貢献したい！
！大学の学術基盤研究の強化に寄与したい！
！研究者の研究環境向上のために支援したい！

University Research Administrator 

問合せ先
研究・産学官連携推進部研究企画課研究総務係
Tel：092-802-2080 e-mail：kisjinji@jimu.kyushu-u.ac.jp

公募内容・応募方法等

学術研究について、大学などの研究組織において研究者および事務職員と
ともに、研究資源の導入促進、研究活動の企画・支援を行い、研究者の研
究活動の活性化や研究環境の改善を支える業務に従事する人材のことです。

公募の詳細や、応募手続き、
応募方法、応募要件について
研究推進職をクリック

応募締切
令和６年１１月２５日（月）１７時

対象者・待遇等 もっと知りたい？

研究支援に意欲がある教員、研究職、
大学職員等

雇用期間は３年間（更新可能）
雇用期間中の業績評価のうえ、
無期雇用の可能性がある

人材育成：研修プログラムや個人指導がある

賃金は年俸制で経歴等により決定
（目安）研究推進専門員：年額500万円～700万円程度

個人面談申込フォーム
ＵＲＡへの応募をご検討いただいている
方と担当ＵＲＡとの個人面談を実施しま
す。
具体的な職務内容や役割などについて、
面談をご希望の場合は、以下のフォーム
よりお申込みをお願いいたします。

https://forms.office.com/r/qdG0YZuE4X
（外部リンクに移動します）

URA（研究推進職）とは

（URA）

https://skobo.jimu.kyushu-u.ac.jp/pdf/20241008982.pdf
https://forms.office.com/r/qdG0YZuE4X
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